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ПЛАН
 противодействия коррупции
 БУ СО ВО «Комплексный центр социального обслуживания населения 
Тотемского района» на 2017 год
	Наименование мероприятий
	Сроки 
	Ответственный 

	Создание и внедрение организационно-правовых основ противодействия коррупции в деятельности БУ СО ВО «КЦСОН Тотемского района» 

	Анализ локальных нормативно-правовых актов, издаваемых в учреждении, на соответствие положениям ФЗ 25.12.2008 №273-ФЗ «О противодействии коррупции» 
	Постоянно
	Юрисконсульт

	Осуществление взаимодействия с правоохранительными органами по фактам проявления коррупции
	Постоянно
	Директор учреждения, юрисконсульт

	Анализ деятельности работников БУ СО ВО «КЦСОН Тотемского района», на которых возложены обязанности по профилактике коррупционных и иных правонарушений
	2 раза в год
	Директор учреждения

	Мониторинг действующего законодательства РФ в сфере противодействия коррупции на предмет его изменения 
	Постоянно
	Юрисконсульт

	Разработка предложения, подлежащих рассмотрению при подготовке плана противодействия коррупции на очередной календарный год
	Ежеквартально
	Юрисконсульт

	Проведение оценки результатов работы, подготовка отчетных материалов о проведенной работе и достигнутых результатах в сфере противодействия коррупции
	К 15 декабря 2017 года
	Юрисконсульт

	Мероприятия, направленные на антикоррупционное обучение и информирование работников учреждения  и получателей социальных услуг

	Ознакомление работников БУ СО ВО «КЦСОН Тотемского района»  нормативными документами по антикоррупционной деятельности
	по мере поступления
	Директор учреждения, юрисконсульт

	Проведение обучающих мероприятий по вопросам профилактики и противодействия коррупции: семинаров, совещаний, бесед. Ознакомление работников с памятками по противодействию коррупции, разъяснение требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов, обязанности об уведомлении работодателя об обращении в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений,  разъяснение вопросов обмена деловыми подарками. 
	ежеквартально
	юрисконсульт

	Информирование работников учреждения о выявленных фактах коррупции среди сотрудников учреждения и мерах, принятых в целях исключения проявлений коррупции в перспективе
	по мере выявления фактов
	Директор учреждения

	Организация индивидуального консультирования работников по вопросам применения (соблюдения) антикоррупционных стандартов и процедур. 
	постоянно
	юрисконсульт

	Поддержание в актуальном состоянии информации в разделе «Противодействие коррупции»  на официальном сайте БУ СО ВО «КЦСОН Тотемского района» в сети Интернет и на федеральном портале http://bus.gov.ru  для обеспечения информационной открытости деятельности Учреждения
	постоянно
	Программист, экономист

	Обеспечение функционирования в Учреждении телефона «горячей линии» по вопросам противодействия коррупции
	постоянно
	Директор учреждения

	Информирование о категориях граждан, которым предоставляются социальные услуги в форме социального обслуживания на дому, в полустационарной форме  бесплатно, перечне и содержании услуг, оказываемых на платной основе (размещение информации на информационных стендах и на официальном сайте учреждения в сети «Интернет»)
	постоянно по мере обновления
	программист

	Мероприятия, направленные на исключения фактов проявления коррупции в финансово-хозяйственной деятельности 
учреждения и при  расходовании бюджетных средств

	Проведение плановых и внеплановых проверок по направлению внутреннего финансового контроля. Анализ результатов проверок, разработка предложений по устранению выявленных нарушений
	Ежеквартально 
	Директор, экономист

	Контроль по организации деятельности Учреждения в сфере закупок и контрактов (договоров)
	Постоянно 
(план-график, план-закупок)
	Специалист по закупкам

	Обеспечение проведения конкурсных способов закупок товаров, работ, услуг для государственных и муниципальных нужд в соответствии с требованиями Федерального закона «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд» от 5 апреля 2013г. № 44-ФЗ и Федерального закона «О закупках товаров, работ, услуг отдельными видами юридических лиц» от 18.07.2011г. № 223-ФЗ
	
Постоянно в течение года
	
Специалист по закупкам

	Рассмотрение вопросов по  выплатам  стимулирующего характера работникам на очередной финансовый год
	Январь, ежеквартально
	Комиссия по назначению выплат 

	Обеспечение представления сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера руководителя, его супруга и несовершеннолетних детей в управление правового и организационного обеспечения, гражданской службы и кадров Департамента социальной защиты населения Вологодской области
	Ежегодно до 30 апреля
	Директор учреждения
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Состав комиссии по противодействию коррупции
БУ СО ВО «Комплексный центр социального обслуживания населения 
Тотемского района»



Председатель комиссии: Перевязкина Вероника Павловна – директор БУ СО ВО «КЦСОН Тотемского района»


Заместитель председателя комиссии:  Цикина Лариса Александровна – заместитель директора БУ СО ВО «КЦСОН Тотемского района»


Секретарь комиссии: Конасова Наталья Николаевна – специалист по кадрам


Члены комиссии: Рыжакова Юлия Владимировна – юрисконсульт;
                                 Рычкова Галина Владимировна – заведующий отделением социального обслуживания на дому граждан пожилого  
                                 возраста и инвалидов;
                                 Цикина Валентина Александровна – заведующий стационарным отделением для граждан пожилого возраста и          
                                 инвалидов;  
                                  Попова Наталья Владимировна – заведующий отделением срочного социального обслуживания;
                               
                                 Аксеновская Надежда Анатольевна – заведующий отделением по работе с семьёй и детьми

